Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi

Departament Rybotéwstwa

Warszawa, 12 wrzesnia 2025 r.
znak sprawy: RYB.Isr.510.42.2025

RLGD

wg rozdzielnika

Dotyczy: wskaznika ,utrzymane miejsca pracy” w ramach dziatania 3.1 Realizacja

lokalnych strategii rozwoju i wspétpraca

Szanowni Paristwo,

w zwigzku z zapytaniami RLGD dotyczacymi stosowania wskaznika ,utrzymane
miejsca pracy” w ramach dziatania 3.1 Realizacja lokalnych strategii rozwoju
i wspotpraca Fundusze Europejskie dla Rybactwa 2021-2027 (FER 2021-2027),

uprzejmie przedstawiam nastepujaca informacje.

Pytanie 1: W swietle odpowiedzi nr 89 udzielonej przez IZ podczas konkursu na
wybér LSR, opublikowanej na stronie programu (aktualna lokalizacja:
https://www.rybactwo.gov.pl/strony/dowiedz-sie-wiecej-o-programie/rybackie-lokalne-
strategie-rozwoju/archiwum-konkurs/), czy w przypadku wnioskéw o dofinansowanie,
sktadanych w ramach realizacji celu z § 3 pkt. 5 lit. a-g rozporzadzenia o Priorytecie
3.9, przez: rybakéw-rolnikéw posiadajacych ubezpieczenie w KRUS lub osoby, ktére
posiadaja rownolegle inne miejsca pracy lub zZzrédto dochodéw a dziatalno$¢ rybacka
stanowi dodatkowe zrédto dochodow lub osoby, ktére pobieraja swiadczenia
emerytalne lub rentowe a gospodarstwo rybackie stanowi dla nich dodatkowe
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operacji nie jest obligatoryjny i jako wskaznik rezultatu w tych przypadkach nalezy
stosowac ,Liczbe oséb bezposrednio korzystajagcych z operacji”? Zwracamy w tym
miejscu uwage, ze jezeli zaproponowany powyzej sposob interpretacji nie jest
wiasciwy, to osoby ktére prowadza samodzielnie gospodarstwo rybackie
(ewentualnie zdomownikami) i s3 ubezpieczone w KRUS, a dotychczas nie
zatrudniaty zadnych pracownikéw, bytyby wykluczone z mozliwosci uzyskania

wsparcia z tego celu.

W przypadku dziatania 3.1 Realizacja lokalnych strategii rozwoju i wspétpraca w
programie FER 2021-2027, beneficjenci sg zobowigzani do monitorowania
wszystkich wskaznikéw rezultatu przypisanych do tego dziatania, tj.: CR 08 - Osoby
czerpiqce korzysci (liczba oséb), CR 07 - Utrzymane miejsca pracy (liczba oséb), CR 10 -
Dziatania przyczyniajqce sie do dobrego stanu srodowiska, obejmujgce odbudowe
przyrody, zachowanie, ochrone ekosystemow, réznorodnosci biologicznej, zdrowia i
dobrostanu zwierzqt (liczba dziatan), CR 13 - Wspétpraca miedzy zainteresowanymi

stronami (liczba dziatan).

W zwigzku z tym beneficjent powinien poda¢ we wniosku o dofinansowanie (WoD)
szacowane przez siebie wartosci kazdego wskaznika rezultatu. Przy czym, operacja
powinna przewidywac osiagniecie pozytywnej wartosci w ramach minimum jednego
wskaznika rezultatu, a jezeli dana operacja nie wptywa na wzrost niektérych

(pozostatych) wskaznikéw, beneficjent moze podac¢ oczekiwang wartosc ,0”.

Odnosnie wskazZnika rezultatu CR 07 - Utrzymane miejsca pracy, zgodnie z trescia
przywotanej w pytaniu odpowiedzi nr 89, wskaznik ten moze by¢ stosowany przede
wszystkim w ramach realizacji celu z § 3 pkt 5 lit. a-g rozporzadzenia o Priorytecie
3.9, jednakze juz w przypadku realizacji celu z § 3 pkt 5 lit. h-i ww. rozporzadzenia -
jezeli przemawia za tym zakres konkretnej operacji, nie jest wykluczone uzycie

wskaznika CR 08 - Osoby czerpigce korzysci (liczba oséb).

Podkreslenia wymaga fakt, ze utrzymanie miejsca pracy to utrzymanie konkretnego
istniejgcego stanowiska pracy w wyniku otrzymanego dofinansowania, nie za$

utrzymanie poziomu zatrudnienia w skali catego przedsiebiorstwa.

Odnosnie kwestii wigczenia do ww. pojecia ,samozatrudnienia” tj. formy dziatalnosci
gospodarczej zarejestrowanej w CEIDG to mozna uznaé to za miejsce pracy.

Podobnie ww. pojecie odnosi sie do rybaka faktycznie wykonujgcego prace,



ubezpieczonego w KRUS lub posiadajgcego réwnolegle inne miejsce pracy lub, ktéry
pobiera swiadczenia emerytalne lub rentowe a gospodarstwo rybackie stanowi dla
nich dodatkowe Zrédto dochodéw. Zatem samozatrudnienie osoby, ktdra
zarejestrowata dziatalnos$¢ gospodarczg i samozatrudnienie rybaka prowadzacego
dziatalnos¢ w innej formie bedzie traktowane jednakowo i uznane za miejsce pracy.
Miejsce pracy, w ocenie 1Z, moze oznaczac réwniez prace wykonywane w oparciu o
umowe o prace, jak i umowy do ktérych stosuje sie Kodeks cywilny (tzw. umowy

cywilnoprawne).

Z powyzszego nie wynika, ze w przypadku celu okreslonego w § 3 pkt 5 lit. a-g
rozporzadzenia o Priorytecie 3.9, mozliwe jest wybranie wytacznie wskaznika CR 07
- Utrzymane miejsca pracy, a w odniesieniu do celu z § 3 pkt 5 lit. h-i ww.
rozporzadzenia tylko wskaznika CR 08 - Osoby czerpiqgce korzysci (liczba oséb). Nalezy
podkresli¢, ze o wyborze wskazZnika powinien decydowad zakres konkretnej operacji,

a nie rodzaj podmiotu (wnioskodawcy).

Pytanie 2: Czy wymaég ,,utrzymania miejsca pracy” jest obligatoryjny tylko w
przypadku gdy wniosek o dofinansowanie sktadany jest w ramach realizacji celu z §
3 pkt. 5 lit. a-g rozporzadzenia o Priorytecie 3.V przez podmiot prowadzacy
dziatalnos$¢ gospodarcza (mikro-, mali i Sredni przedsiebiorcy - zarejestrowany w

Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej lub KRS)?

Jak wynika z odpowiedzi na pytanie 1 niniejszego pisma, nie istnieje obligatoryjne
przypisanie danego wskaznika do konkretnego celu ujetego w rozporzadzeniu o
Priorytecie 3.1. O wyborze wskaznika powinien decydowac zakres konkretnej

operacji, a nie rodzaj podmiotu bedacego wnioskodawca.

Co wiecej, w ramach dodatkowych warunkéw dostepu lub kryteriéw wyboru, lokalne
rybackie grupy dziatania mogg ustali¢ dodatkowe wymogi w ww. zakresie, np.

dotyczace utworzenia miejsc pracy w efekcie wybranych do realizacji operaciji.

Pytanie 3: W przypadku operacji, w ktorych jako wskaznik rezultatu obligatoryjne
jest ,otrzymanie miejsca pracy”, jak dtugo powinno by¢ utrzymane to miejsce pracy i

od kiedy nalezy liczy¢ jego utrzymanie? (od terminu ztozenia wniosku o



dofinansowanie, od terminu podpisania umowy o dofinansowanie, od terminu

ztozenia wniosku o ptatnos¢ konncowa, od innego terminu?)

Jak wskazano powyzej, wskaznik CR 07 - Utrzymane miejsca pracy moze by¢
stosowany (ale nie musi) przede wszystkim w ramach realizacji celu z § 3 pkt 5 lit. a-g
rozporzadzenia o Priorytecie 3.%. Zatem nalezy zastosowac wskazniki adekwatne i
powigzane z planowanymi do realizacji operacjami. Przy czym, RLGD jest

zobowiazana do osiggniecia zatozonych w LSR poziomdéw docelowych wskaznikdw.

Poprzez utrzymanie miejsca pracy nalezy rozumie¢ utrzymanie istniejgcego co
najmniej przez 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzieh ztozenia wniosku o
dofinansowanie, zagrozonego likwidacja miejsca pracy, ktére bez pomocy finansowej

udzielonej w ramach dziatania 3.1. zostatoby utracone.

Dane dotyczace wskaznika wypetniane s3 dwukrotnie - we wniosku o
dofinansowanie - jako warto$¢ przewidywana przed operacjg oraz we wniosku o
ptatnos$é koncowa, gdzie beneficjent wprowadza wartos$ci wskaznikow osiggniete w
zwiazku ze zrealizowang operacjg. Ewentualny brak osiggniecia wskaznika w zaden

sposob nie wigze sie z zastosowaniem jakichkolwiek sankgiji.

W zwigzku z powyzszym nie jest konieczne monitorowanie zobowigzania

do utrzymania miejsca pracy po rozliczeniu WoP koncowego, a po jego rozliczeniu
beneficjent nie bedzie proszony o rewizje przedstawionych wartosci, ani o
przekazanie danych dotyczacych okresu po zakonczeniu realizacji operaciji.
Poruszona w pytaniu kwestia utrzymywania efektéw operacji powinna by¢
odnoszona raczej do zachowania celu operacji okreslonego w umowie o

dofinansowanie.

Nalezy réwniez zwréci¢ uwage, ze nie istnieje obowigzek szczegdtowej weryfikacji
wartosci wskaznikow przez instytucje posredniczaca, ktéra zobowigzana jest
wytacznie do przegladu wiarygodnosci wartosci wskaznikow rezultatu zgtoszonych

przez beneficjenta na etapie wniosku o ptatnosé koricowa.



Z wyrazami szacunku

Piotr Dgbrowski
zastepca dyrektora
Departamentu Rybotéwstwa
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Podstawa prawna:

1)

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 4 grudnia 2023 r. w
sprawie szczegdtowych warunkéw przyznawania i wyptaty pomocy
finansowej na realizacje operacji w ramach Priorytetu 3. Sprzyjanie
zréwnowazonej niebieskiej gospodarce na obszarach przybrzeznych,
wyspiarskich i srodlagdowych oraz wspieranie rozwoju spotecznosci rybackich
i sektora akwakultury objetego programem Fundusze Europejskie dla
Rybactwa na lata 2021-2027 (Dz. U. poz. 2655).
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Stowarzyszenie Pétnocnokaszubska Lokalna Grupa Rybacka
Dartowska Lokalna Grupa Rybacka w Dorzeczu Wieprzy, Grabowej i Uniesci
Rybacka Lokalna Grupa Dziatania "Morze i Parseta"
Mieleriska Lokalna Grupa Rybacka
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka Bielska Kraina
Stowiniska Grupa Rybacka
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka "Zalew Wislany"
Lokalna Grupa Rybacka Kaszuby
Stowarzyszenie Wdzydzko-Charzykowska Lokalna Grupa Rybacka "Morénka"
. Rybacka Lokalna Grupa Dziatania Z lkra
. Lokalna Grupa Rybacka Mazury
. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka - Rybacka Bra¢ Mierzei
. Lokalna Grupa Rybacka "Zalew Szczecinski"
. Nadnotecka Grupa Rybacka
. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania 7 Ryb
. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo Dla Doliny Baryczy
. Grupa Rybacka Opolszczyzna
. Rybacka Lokalna Grupa Dziatania Pomorza Zachodniego
. Rybacka Lokalna Grupa Dziatania Jurajska Ryba
. Rybacka Lokalna Grupa Dziatania "Pojezierze Bytowskie"
. Swietokrzyska Rybacka Lokalna Grupa Dziatania
. Rybacka Lokalna Grupa Dziatania Roztocze
. Stowarzyszenie "LGR Swietokrzyski Karp"
. Stowarzyszenie Dolina Karpia



Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania Panstwa/Pani/Pana danych
osobowych dostepna jest pod adresem:
www.gov.pl/rolnictwo/polityka-przetwarzania-danych-osobowych
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